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PRESENTACION

En cumplimiento a lo dispuesto en los articulos 28 y 29 de la Ley de los Institutos Nacionales
de Salud se procede a integrar el Consejo Técnico de Administracién y Programacion como
organo de apoyo del Instituto Nacional de Medicina Gendmica (INMEGEN) para incrementar
su eficacia.

Este 6rgano técnico asesor estara integrado por el Director General, los Directores de Area,
asi como por los invitados que designe el Director General o0 a propuesta de los vocales.

I. Objetivo
El objetivo de las presentes reglas es regular la organizacion del Consejo Técnico de
Administracion y Programacion del Instituto Nacional de Medicina Genomica (INMEGEN), asi
como sus funciones y las de cada uno de sus integrantes, asi como los lineamientos que
regiran su operacion y funcionamiento, con el fin de coadyuvar al logro de su objeto.

Il.- Integracion del Consejo

El Consejo se integrara de la siguiente manera:

Presidente: Director General.
Secretario Técnico y vocal: Director de Vinculacion y Desarrollo Institucional.
Vocales: Director de Administracion.

Director de Ensenanza y Divulgacion.
Director de Investigacion.
Director de Desarrollo Tecnoldgico.
Invitados: Los que designe el Director General o0 a propuesta de
los vocales.

lll. Objetivo y funciones del Consejo
A. Objetivo:
Coadyuvar a que el INMEGEN tenga mayor eficacia en la consecucién de su objeto.
B. Funciones:
I. Actuar como instancia de intercambio de experiencias, de propuestas de soluciones
de conjunto, de congruencia de acciones y del establecimiento de criterios tendientes

al desarrollo y al cumplimiento de los objetivos del Instituto;

I. Proponer las adecuaciones administrativas que se requieran para el eficaz
cumplimiento de los objetivos y metas establecidos;

[ll. Opinar respecto de las politicas generales y operativas de orden interno;




IV. Analizar problemas relativos a aspectos o acciones comunes a diversas areas del
Instituto y emitir opinion al respecto, y

V. Proponer al director general la adopcién de medidas de orden general tendientes al
mejoramiento administrativo y operacional del Instituto.
IV. Sesiones del Consejo
Para el desarrollo de sus funciones el Consejo sesionara conforme a lo siguiente:
1. Sesionara en reunion ordinaria una vez por mes, siempre que existan asuntos a tratar

y de manera extraordinaria, en casos justificados, a solicitud del Presidente del
Consejo o a propuesta de los vocales.

2. Invariablemente se debera contar con la asistencia del Presidente del Consejo. Se
entendera que existe quérum cuando asistan como minimo la mitad mas uno de los
vocales; las decisiones se tomaran por mayoria; en caso de empate, el Presidente
tendra voto de calidad;

3. El Orden del Dia y los documentos correspondientes de cada sesidon se entregaran a
los integrantes del Consejo por lo menos con dos dias habiles de anticipacion para
reuniones ordinarias o extraordinarias;

4. De cada sesion se levantara acta, la cual invariablemente debera ser firmada por
todos los que hubiesen asistido.

V.- Funciones y responsabilidades de los miembros del Consejo
Los miembros del Consejo tendran las funciones y responsabilidades siguientes:
Presidente:
1. Presidir las reuniones del Consejo.
2. Proponer al Consejo el orden del dia de las reuniones ordinarias y extraordinarias.
3. Coordinar y dirigir las reuniones del Consejo.
4. Convocar a reuniones extraordinarias, cuando se justifique.

5. En caso de empate, emitir su voto de calidad tomando las decisiones que juzgue
adecuadas.

Secretario Técnico:

1. Vigilar la correcta expedicion del Orden del Dia y de los listados de los asuntos que
se trataran, incluyendo los documentos de apoyo necesarios.




2. Remitir a cada integrante del Consejo la carpeta con los asuntos a tratar en la sesion
correspondiente.

3. Votar los asuntos con base en las constancias que obren en la carpeta de la sesion.
4. Levantar el acta correspondiente a cada sesion.
5. Registrar los acuerdos y realizar su seguimiento.

6. Resguardar la documentacion inherente al funcionamiento del Consejo y de aquéllas
otras que le encomienden su Presidente.

Vocales:

1. Enviar al secretario técnico los documentos de los asuntos que a su juicio deban
tratarse en el Consejo.

2. Analizar la documentacién de la reunidon a celebrarse y aprobar en su caso, el
orden del dia.

3. Votar los asuntos con base en las constancias que obren en la carpeta de la
sesion.

4. Todas aquellas que le encomienden el Presidente.

Transitorios

PRIMERO.- Las presentes Reglas de Integracion y Funcionamiento entraran en vigor la
fecha en que sean aprobadas por el Consejo.

SEGUNDO.- Las presentes Reglas de Integracion y Funcionamiento del Consejo Técnico de
Administracion y Programacion se presentaran para su autorizacion definitiva en la V Sesion
Ordinaria del Organo de Gobierno que se llevara a cabo en el afio 2007.
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