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Introduccion

El Instituto Nacional de Medicina Gendmica, es un organismo publico des-
centralizado de la Administracion Piblica Federal, creado el 20 de julio
de 2004 por decreto del Presidente de la Republica. Es el décimo primer
Instituto Nacional de Salud y con base en sus articulos 4 fraccién 1V, inciso
h, 30 fraccion X y 36 del Estatuto Organico se establece el Comité Edi-
torial del Inmegen, cuyo propdsito es ser el 6rgano colegiado responsable
de disefar, coordinar, ordenar y dirigir los esfuerzos, tanto internos como
externos, de acuerdo con los objetivos institucionales.

Con ese fin, el Inmegen establecié entre sus estrategias, la publicacion
de libros, revistas y otros materiales impresos y electronicos dirigidos a la di-
fusion de sus actividades sustantivas de investigacion académica y de
divulgacion. Dicha labor editorial conllevara la participacion de diversas
areas al interior del Instituto.

Finalmente, cabe sefalar que debido a la naturaleza dinamica de este
Manual, es menester enriquecerlo periédicamente mediante la conforma-
cion de procedimientos, estandares y otras herramientas de apoyo.
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Marco Juridico
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos.
Promulgada el 05-02-1917

Ley Federal de las Entidades Paraestatales.
D.O.F. 14-05-1986

Ley de los Institutos Nacionales de Salud.
D.O.F. 26 -05-2000

Ley Federal del Derecho de Autor.
D.O.F. 30-12-1996

Ley Federal de Transparencia y Acceso a la Informacion Piblica Guber-
namental.
D.O.F. 11-VI-2002

Plan Nacional de Desarrollo 2013 - 2017.

Estatuto Organico del Instituto Nacional de Medicina Gendmica.
Octubre 2012
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Capitulo |

Disposiciones generales

Articulo 1.- El presente manual tiene por objeto regular la organizacion

y funcionamiento del Comité Editorial del Instituto Nacional de Medicina

Gendmica, el cual es el 6rgano colegiado responsable de definir, imple-

mentar

y tomar decisiones respecto a las publicaciones y coediciones que

se propongan.

Articulo 2.- El presente Manual de aplicaraa las areas internas del Insti-

tuto que requieran publicar informacién como parte de su programa de

trabajo vy sus funciones.

Articulo 3.- Para los efectos del presente Manual, se entendera por:

VI.

VIl

VIIL.

Coedicion: Impresion y publicacion de una obra literaria o artistica
entre varias personas o entidades.

Comité: Al Comité Editorial.

Correo electrénico: Sistema de comunicacion personal por orde-
nador a través de redes informaticas.

Edicion: Proceso por el cual se realiza una obra cualquiera en cual-
quier medio. También se denomina edicién al acto mediante el
cual se modifica una obra.

Dictamen: Es el documento que elabora el Evaluador Técnico a
través del cual se acepta, rechaza o condiciona a modificaciones,
cualquier publicacién que se proponga al Comité Editorial.
Difusion: Accion de informar a través de diferentes canales de co-
municacion.

Distribucion: Reparto de un producto editorial a los lugares en
que debe repartir.

Divulgacion cientifica: Es el tratamiento que se da a la informa-
cion cientifica para que se pueda comunicar.

Libro: Obra cientifica, literaria o de cualquier otra indole con ex-
tension suficiente para formar volumen, que puede aparecer im-
presa o en otro soporte.

Organo colegiado: Es un grupo integrado por representantes de
diversas disciplinas que tienen un objetivo en comiin y que deberan

3



HE 4

Instituto Nacional de Medicina Genémica

analizar bajo sus perspectivas de cada uno el mejor desemperio
para lograr al objetivo que tiene el grupo.

XlI. Revista: Publicacion periddica, generalmente especializada en al-
glin tema o conjunto de temas.

XIl. Volante: Hoja impresa, de caracter publicitario, que se reparte en
lugares publicos.
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Capitulo Il

Integrantes del Comité

Articulo 4.- El Comité Editorial estara conformado por los siguientes

miembros con derecho a voz y voto:

Presidente de Comité:

a) Director de Ensefianza y Divulgacién.

Secretario Técnico:

a) Subdirector Divulgacién Cientifica.

Vocales:

a) Director de Investigacion.

b) Subdirectores que dependan de la Direccién de Investigacion.
c) Subdirector de Formacién Académica.

d) Subdirector de Informacién y Documentacién.

Asimismo, contara con los siguientes miembros quienes solo tendran

derecho a voz:

Invitados:

a) Especialistas en la materia (internos o externos).
Asesor:

a) Representante del 4rea juridica.
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Capitulo IlI
Funciones y responsabilidades
de los integrantes del Comiteé

Articulo 5.- El Presidente tendra las siguientes funciones y responsabili-

dades:
l.

VI.

VII.

Notificar a los miembros la integracion del propio Comité, asi
como de las sustituciones que ocurran en su seno.

Convocar y presidir las reuniones ordinarias y extraordinarias del
Comité por iniciativa propia o por solicitud de alguno de los miem-
bros.

Presentar al Comité los asuntos relacionados con el mismo toman-
do en cuenta las propuestas de los interesados.

En caso de empate, emitir su voto de calidad, tomando las decisio-
nes que juzgue adecuadas.

Llevar a cabo el seguimiento del cumplimiento de los acuerdos de-
rivados de las sesiones por el Comité.

Someter a aprobacién a los integrantes del Comité los acuerdos
que se deriven de las sesiones correspondientes.

El Presidente podra nombrar como representante que los supla en
las sesiones, al Secretario Técnico, quien tendra la funsion de Pre-
sidente y Secretario Técnico.

Articulo 6.- El Secretario Técnico tendra las siguientes funciones y res-

ponsabilidades:

Preparar el orden del dia de las sesiones y los documentos que
correspondan, de acuerdo con el Presidente del Comité.

Registrar la asistencia de los miembros y declarar la validez de las
sesiones si se cumplié con el quérum necesario.

Recibir las propuestas de edicién y/o publicacién de obras, volan-
tes y revistas.

Recibir oportunamente por parte de los Vocales del Comité la in-
formacion que requieran publicar.

Solicitar la informacion adicional que se estime necesaria, relacio-
nada con las propuestas a publicar.



VI.

VII.
VIIlL.

IX.
X.
XL
XII.
XII.
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Coadyuvar en el seguimiento del cumplimiento de los acuerdos
tomados vy los trabajos en tramite respecto a la edicion de obras.
Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias con voz y voto.
Elaborar reportes de los avances en el cumplimiento de los acuer-
dos tomados por el Comité.

Levantar el acta de cada sesion.

Llevar el control y resguardo del archivo del Comité.

Comunicar por escrito a los interesados los acuerdos del Comité.
Elaborar el acta de cada sesién y su formalizacion.

Las demas que le asigne el Presidente del Comité.

Articulo 7.- Los vocales tendran las siguientes funciones y responsabili-

dades:
l.

1.
V.

VI.
VII.

VIIlL.

Asistir a las reuniones ordinarias y extraordinarias convocadas por
el presidente del Comité , con voz y voto.

Firmar las actas, acuerdos y listados de casos correspondientes a
las sesiones que hubiesen asistido.

Proponer acciones que puedan considerarse como acuerdos.
Emitir su opinion y voto para resolver las cuestiones que les sean
sometidas.

Los miembros podran nombrar un representante que los supla en
las sesiones, el cual debera contar con el nivel inmediato inferior.
Se informara con anticipacion, por escrito, al Secretario Técnico
del Comité, el nombre y cargo del suplente.

Sugerir la participacion de invitados a las sesiones.

Realizar las demas funciones y actividades que le sean encomen-
dadas por el Comité.

Proporcionar informacién y documentacion necesaria par el cum-
plimiento de acuerdos.

Articulo 8.- Los invitados tendran las siguientes funciones y responsabi-

lidades:
l.
1.

Tendran derecho a voz, pero no a voto.

Proporcionar informacién técnica y/o administrativa que coadyu-
ve al logro de las evaluaciones de los casos presentados.

Opinar para ayudar a solucionar los puntos tratados en las sesiones
del Comité.
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IV.  Podran firmar los documentos que impliquen decisiones relativas

a la formalizacién o ejecucion de acuerdos que se tomen en el Co-
mité.

Articulo 9.- El asesor tendra las siguientes funciones y responsabilidades:

8

Tendran derecho a voz, pero no a voto.

Proporcionar informacion juridica que coadyuve al logro de las
evaluaciones de los casos presentados.

Opinar para ayudar a solucionar los puntos tratados en las sesiones
del Comité.

Podran firmar los documentos que impliquen decisiones relativas
a la formalizacién o ejecucion de acuerdos que se tomen en el Co-
mité.
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Capitulo IV

Funciones del Comité Editorial

Articulo 10.- El Comité se establece como 6rgano colegiado del Instituto

Nacional de Medicina Gendmica para asistirlo en todo lo concerniente a las

publicaciones y tendra las siguientes atribuciones:

VI.

VII.

VIIlL.

Coordinara los esfuerzos de las diferentes instancias del Instituto
para optimizar la difusion de las actividades de naturaleza cientifi-
ca, académica y de divulgacion.

Se encargara de definir tirajes, formatos, colecciones, plataformas
y estrategias de difusion a partir de un analisis de deteccion de
necesidades editoriales.

Decidira sobre la publicacion de cualquier propuesta de libro o re-
vista, tanto interna como externa.

Considerara y decidira sobre cualquier propuesta de coedicion,
analizando el contenido y formato de las obras.

Podra designar al responsable de revisar y corregir el estilo de los
originales que se le presenten.

Cuando lo juzgue necesario, podra solicitar dictamenes externos
del contenido de cualquier propuesta para decidir sobre su aproba-
cion.

Informar y solicitar a la Subdireccion de Asuntos Juridicos su inter-
vencion en el caso de plagio de alguna obra que exista, asi como el
apoyo para el tramite legal de los convenios y contratos de edicion
y coedicion.

Establecer prioridades para la publicacion de los proyectos edito-
riales, tomando en cuenta los recursos presupuestales autorizados
para cada ejercicio.

Las demas que le sefale el presente manual.
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Capitulo V

Lineamientos especificos

Articulo 11.- El Comité tendra caracter permanente y sesionara una vez al
afo de manera ordinaria y también podra incluir sesiones extraordinarias,
previa convocatoria por escrito firmada por el Presidente. Las convocato-
rias seran enviadas a los miembros permanentes cuando menos cinco dias
habiles antes de la fecha propuesta para la sesion.

Articulo 12.- Las sesiones del Comité sélo podran celebrarse con el
quérum autorizado, refiriéndose a la asistencia de la mayoria de sus miem-
bros permanentes.

Articulo 13.- Los acuerdos alcanzados durante las sesiones se asentaran
en el acta respectiva, que consignara los nombres de los asistentes, los
asuntos tratados y los acuerdos alcanzados.

Articulo 14.- Las disposiciones establecidas en los presentes lineamientos
seran de observancia obligatoria. Cualquier asunto no previsto en este do-
cumento sera resuelto por el Comité.

Articulo 15.- Las sesiones del Comité sdlo podran celebrarse con la asis-
tencia de la mayoria de sus integrantes; es decir, el cincuenta por ciento
mas uno de ellos, entre los cuales debera estar necesariamente el Presiden-
te y el Secretario o sus suplentes.

Articulo 16.- Los asuntos que se presenten ante el Comité, seran cono-
cidos por sus integrantes a través de una carpeta electrénica con la infor-
macion correspondiente que sera enviada cinco dias habiles antes de que
se celebre la sesion.

Articulo 17.- Las sesiones del Comité se realizaran mediante convocatoria
por oficio de parte del Presidente del Comité, la cual debera ser entregada a
los miembros del Comité al menos con cinco dias habiles de anticipacion
a la fecha de la sesion que corresponda.
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Articulo 18.- Todas las convocatorias a las sesiones del Comité incluiran
el orden del dia con los asuntos que se analizaran, asi como el lugar, fecha
y hora en que se llevara a cabo la sesion.

Articulo 19.- El registro y seguimiento de los acuerdos estara a cargo del
Secretario Técnico del Comité.

Articulo 20.- Con base en la informacidn presentada en el pleno de las
sesiones, se debera emitir una “propuesta de acuerdo” que promueva la
resolucion positiva o negativa sobre los asuntos analizados, cada uno de
los cuales sera revisado por el Comité a efecto de acordar en definitivo cual
quedard asentado en el Acta.
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Capitulo VI

Del Acta de las Sesiones

Articulo 21.- Invariablemente, por cada sesion del Comité se levantara
un Acta en la que se consignen los nombres y cargos de los asistentes, los
asuntos analizados, y los acuerdos tomados.

Articulo 22.- Las Actas no deberan ser transcripcion de lo que se comente
en la sesion. Sélo por excepcion y cuando la situacion asi lo amerite, se
asentaran comentarios relevantes vertidos en el transcurso de la sesion y
los acuerdos que se tomen al respecto.

Articulo 23.- El Secretario remitira por correo electrénico a los miembros
permanentes la propuesta de acta en un plazo no mayora quince dias habiles
contados a partir de la fecha en que se haya celebrado la sesion. Los miem-
bros aprobaran el acta o mandaran sus observaciones por el mismo me-
dio, en un plazo no mayor a cinco dias habiles a partir de la fecha en que
les fue enviada. De no recibirse respuesta en el plazo sefnalado, el acta se
dara por aprobada.

Articulo 24.- El Secretario Técnico mantendra el control y seguimiento
de las Actas.
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Transitorios

Primero.- EL presente Manual de Integracion y Funcionamiento del Co-
mité Editorial del Instituto Nacional de Medicina Gendmica sera aprobado
una vez que se cuente con el dictamen favorable de la Junta de Gobierno.

Segundo.- El presente Manual de Integracion y Funcionamiento del Comi-
té Editorial del Instituto Nacional de Medicina Gendmica, entrara en vigor
una vez que sea publicado en la Normateca Interna del Instituto Nacional
de Medicina Genémica.

Tercero.- Las modificaciones al presente manual, asi como los casos no
previstos en los mismos, se someteran en primera instancia al comité edi-

torial, y de requerirse alguna modificacion, se sometera a la junta de go-
bierno del instituto para su aprobacién.

Transitorios

Primero.- La presente reforma entrara en vigor el dia de su publicacion en
la Normateca Interna del Instituto Nacional de Medicina Gendmica.
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NOTAS
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El presente documento fue aprobado por la Direccion de
Ensenanza y Divulgacion en mayo de 2013, se sometié al Comité
de Mejora Regulatoria Interna (Comeri) el 28 junio de 2013 y se

hizo del conocimiento de la Junta de Gobierno el 14 de octubre
de 2013. Fecha de publicacion el 7 de noviembre de 2013.









